
Договор 
№ 227/18/СО-К 
от 28.02.2018 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель 
по проведению 
ус-5

иссии
альной оценки

'Сизов И.А.
амилия, инициалы)

2 0 l £ r .

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюджетное 
учреждение «Физкультурно­

спортивный центр»
(полное наименование работодателя)

456770, Российская Федерация, Челябинская область, г. Снежинск ул. 40 лет 
_________________ ______Октября, д. 37, корпус 1 _______________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

7423018611
(ИНН работодателя)

1037401351052
(OI PH работодателя)

93.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВ’̂ Д)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Сумина О.В.
(дата)

yfl с> 4
Ф.И.О. (дата)

Долгашова J1.B.
(Ф.И.О.) (дата)

Уржунцев В.Б. ^
(Ф.И.О.) (дата)

Хоросоженко М.Н.



Декларация соответствия 
условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда

_______________ Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»_______________
(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию, 

456770, Российская Федерация, Челябинская область, г. Снежинск ул. 40 лет Октября, д. 37, корпус 1;
место нахождения и место осуществления деятельности, 

______________________________________________ 7423018611______________________________________________
идентификационный номер налогоплательщика,

_____________________________________________1037401351052____________________________________________
основной государственный регистрационный номер)

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах)

№
п/п

Наименование должности, профессии или специальности 
работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте

Индивидуальный номер рабочего 
места

Численность занятых работников 
в отношении каждого рабочего 

места
1 Директор 1.1.0.01 1
2 Заместитель директора 1.1.0.02 1
3 Главный инженер 1.1.0.03 1
4 Секретарь 1.1.0.04 1
5 Механик 1.1.0.05 1
6 Начальник участка 1.2.0.01 1
7 Старший администратор 1.2.0.02 1
8 Уборщик служебных помещений 1.2.0.03А 1
9 Уборщик служебных помещений 1.2.0.04А (1.2.0.03А) 1
10 Уборщик служебных помещений 1.2.0.05А (1.2.0.03А) 1
11 Уборщик служебных помещений 1.2.0.06А (1.2.0.03А) 1
12 Уборщик служебных помещений 1.2.0.07А (1.2.0.03А) 1
13 Администратор 1.2.0.08 А 1
14 Администратор 1.2.0.09А (1.2.0.08А) 1
15 Администратор 1.2.0.10А (1.2.0.08А)
16 Администратор 1.2.0.11А (1.2.0.08А) 1
17 Администратор 1.2.0.12А (1.2.0.08А) 1
18 Администратор 1.2.0.1 ЗА (1.2.0.08А) 1
19 Дворник 1.2.0.14 1
20 Горничная 1.2.0.15 1
21 Кастелянша 1.2.0.16 1
22 Заведующий складом 1.2.0.17
23 Сторож 1.2.0.18
24 Инженер 1.2.0.19 1
25 Ведущий бухгалтер 1.3.0.01 1
26 Ведущий бухгалтер 1.3.0.02 1
27 Ведущий экономист 1.3.0.03 1
28 Кассир 1.3.0.04 1
29 Инструктор-методист 1.4.0.01 1
30 Начальник участка 1.5.0.01 1
31 Ремонтировщик плоскостных сооружений 1.5.0.02 1
32 Ремонтировщик плоскостных сооружений 1.5.0.03 1
33 Ведущий инженер 1.5.0.04 I
34 Сантехник 1.5.0.05
35 Механик 1.5.0.06 1
36 Маляр 1.5.0.07 1
37 Водитель 1.5.0.08 1

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные факторы или условия труда 
по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 
признаны оптимальными или допустимыми, условия труда соответствуют государственным нормативным 
требованиям охраны труда.

Декларация подана на основании 
Заключение эксперта № 222/18 от 30.03.2018

(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения 
исследований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факторов



Специальная оценка условий труда проведена
Общество с ограниченной ответственностью «Центр охраны труда «Универсальные консультационные системы». 

Адрес организации: 454126, г. Челябинск, ул. Татьяничевой, д.6, оф. 1; 454080, г. Челябинск, пр. Ленина, 83; к. 415, 
_______________________________________________________ 416]_____________________________________________________

(наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда,
__________________________________________ Регистрационный номер - 362_________________________________________

регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

'раЗп^дачи д е к л а р ^ ^ ^ '^ ^ "  год
<7 Физкультурно^ ”

,1 Д  иортивный J  Ig 'U  (  ________ __________________________ Директор Сорокатый К.Н.
\о- ч \  Центр /  *J s  j j  (подпись) /  (инициалы, фамилия)

Сведения о |шшетрации декларации

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)

M .e s - iP J ji £ T S  / * > ______________
(дата .регистрации) (регистрационный номер)

М.П.
(подпись) (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа 

Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию)



Общество с ограниченной ответственностью «Центр охраны труда «Универсальные консультационные системы».
Регистрационный номер - 362 от 07.09.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H98 18.02.2016 бессрочно

ЗА К Л Ю Ч Е Н И Е  Э К С П Е РТ А  
по результатам специальной оценки условий труда

№  222/18 30.03.2018
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 66 о/д от 19.03.2018 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»: Адрес: 456770, 

Российская Федерация, Челябинская область, г. Снежинск ул. 40 лет Октября, д. 37, корпус 1

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 227/18/СО-К от 28.02.2018 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «Центр охраны труда «Универсальные 
консультационные системы». Адрес организации: 454126. г. Челябинск, ул. Татьяничевой, д. 6, оф. 
1: 454080, г. Челябинск, пр. Ленина, 83: к. 415, Регистрационный номер - 362 от 07.09.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Тимошенко С.А. (№ в реестре: 1988)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 37
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1.1.0.01. Директор (1 чел.):________________________________________________________________
1.1.0.02. Заместитель директора (1 чел.):___________________________________________________
1.1.0.04. Секретарь (1 чел.):_______________________________________________________________
1.1.0.05. Механик (1 чел.):_________________________________________________________________
1.2.0.08.. Администратор (1 чел.):_________________________________________________________
1.2.0.09. (1.2.0.08А). Администратор (1 чел.):_______________________________________________
1.2.0.10. (1.2.0.08А). Администратор (1 чел.):_______________________________________________
1.2.0.11.А (1.2.0.08А). Администратор (1 чел.):_______________________________________________
1.2.0.12. (1.2.0.08А). Администратор (1 чел.):_______________________________________________
1.2.0.13. (1.2.0.08А). Администратор (1 чел.):_______________________________________________
1.2.0.18._Сторож (3 чел.):_________________________________________________________________
1.3.0.01. Ведущий бухгалтер (1 чел.):________________________________________________________
1.3.0.02. Ведущий бухгалтер (1 чел.):_______________________________________________________
1.3.0.03. Ведущий экономист (1 чел.):_______________________________________________________
1.3.0.04. Кассир (1 чел.).___________________________________________________________________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):

1.1.0.03. Главный инженер (1 чел.):_________________________________________________________
1.2.0.01. Начальник участка (1 чел.):________________________________________________________

Старший администратор
Стр. 1 из 2



1

1.2.0.03. .  Уборщик служебных помещений (1 чел.);__________
1.2.0.04. (1.2.0.03А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);
1.2.0.05. (1.2.0.03А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);
1.2.0.06. (1.2.0.03А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);
1.2.0.07.  (1.2.0.03А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);
1.2.0.14._Дворник (1 чел.);_________________________________
1.2.0.15. Горничная (1 чел.);______________________________ _
1.2.0.16. Кастелянша (1 чел.);_____________________________
1.2.0.17. Заведующий складом (1 чел.);_____________________
1.2.0.19. Инженер (1 чел.);________________________________
1.4.0.01. Инструктор-методист (1 чел.);___________________
1.5.0.01. Начальник участка (1 чел.);_______________________
1.5.0.02. Ремонтировшик плоскостных сооружений (1 чел.);
1.5.0.03. Ремонтировшик плоскостных сооружений (1 чел.);
1.5.0.04. Ведущий инженер (1 чел.);________________________
1.5.0.05. Сантехник (1 чел.);____________________________ _
1.5.0.06. Механик (1 чел.);________________________________
1.5.0.07. Маляр (1 чел.);_____________________________
1.5.0.08. Водитель (1 чел.).________________________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 37
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _0_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий тру^я:
Эксперт по анализу факторов У /

1988 условий труда Тимошенко С.А.
(№ в реестре (должность) (яодпись) ^  (Ф.И.О.)

экспертов)

Стр. 2 из 2



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью «Центр охраны труда «Универсальные консуль­
тационные системы».________________________________________ __________________________

(полное наименование организации)

2. 454126. г. Челябинск, ул. Татьяничевой. 6. офис 1: ('351') 755-51-01: 109info@yniks.ru________
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 362
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 07.09.2016
5. ИНН 7447060267
6. ОГРН организации 1037402318634
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.213H98 18 февраля 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: __________ _________________________________ ___________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 19.03.2018 Тимошенко С.А.

Эксперт по 
анализу 

факторов 
условий 

труда

0030002259 30 июня 2015 г. 1988

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:___________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской 
номер 

ч средства 
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 19.03.2018 Микроклимат
Измеритель микроклимата 

"ЭкоТерма-1", в составе 
ИБ №ЭФ 100382

49002-12 110009 18.03.2019

2 19.03.2018
Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механиче­
ский, СОСпр-2а-3-000

11519-11 4912 31.10.2018

3 19.03.2018
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механиче­
ский, СОСпр-2а-3-000 11519-11 4912 31.10.2018

4 19.03.2018 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр общего на­
значения, ДПУ - 1 - 2 5031 26687-08 248 05.07.2018

5 19.03.2018 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая Fisco Tools 
Limited UM5M «0-5000 мм 

ЦД 1 мм»

22003-07 2 24.10.2018

6 19.03.2018 Тяжесть трудо­
вого процесса Шагомер - - -

7 19.03.2018 Химический
фактор

Г азоанализатор универ­
сальный Т А Н К  - 4" 24421-03 416 28.06.2018

mailto:109info@yniks.ru


8 19.03.2018

Аэрозоли пре­
имущественно 
фиброгенного 

действия

Г азоанализатор универ­
сальный Т А Н К  - 4" 24421-03 416 28.06.2018

9 19.03.2018 Шум
Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра «Экофи­

зика 110 А»
48906-12 БФ 170480 05.09.2018

10 19.03.2018 Вибрация ло­
кальная

Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра «Экофи­

зика 110А»
48906-12 БФ 170480 05.09.2018

11 19.03.2018 Вибрация общая
Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра «Экофи­

зика 1ЮА»
48906-12 БФ 170480 05.09.2018

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда



Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»
7п

456770, Российская Федерация, Челябинская область, г. Снежинск ул. 40 лет Октября, д. 37, корпус 1; Директор
Сорокатый К.Н.; sportfscl21@ yandex.ru.

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодате­
ля

Код работода­
теля по ОКПО

Код органа государ­
ственной власти по 

ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

7423018611 59537528 4210007 93.11 75746000001

ПРОТОКОЛ №

ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

«19» марта 2018 г.
Повестка дня:

Рассмотрение результатов идентификации потенциально вредных и (или) опасных произ­
водственных факторов.

Комиссией в ходе заседания рассмотрены представленные экспертом результаты 
идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, а также 
перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных 
производственных факторов на рабочих местах в отношении которых идентификация не 
осуществляется. Результаты идентификации представлены в Перечне рабочих мест, на кото­
рых проводилась специальная оценка условий труда в соответствии с п. 10 Приказа ЗЗн Мин­
труда РФ от 24.01.2014г.

По итогам рассмотрения представленного перечня комиссией принято решение ре­
зультаты идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факто­
ров утвердить.

нки условии труда
Сизов И.А.

Председатель комиссии по проведению специ; 
______ Главный инженер______

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной^ц^нки условии труда: 
______Главный бухгалтер______

Ф.И.О.

(должность)

Ведущий юрисконсульт
(должность)

Главный энергетик
(должность)

Заведующий хозяйством
(должность)

Сумина О.В.
Ф.И.О.

Долгашова Л.В.
(Ф.И.О.)

Уржунцев В.Б.
—t<t>.H.O.)---------

Хоросоженко М.Н.
------ ------ (Ф.И.О.)-------------

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

mailto:sportfscl21@yandex.ru


Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Мероприятия по улучшению условий труда не требуются

Дата составления: 30.03.2018

Председатель комиссии по проведению спе 
Главный инженер___________

(должность)

ценки условии труда
Сизов И. А.

Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный бухгалтер

(должность)

Ведущий юрисконсульт
(должность)

Главный энергетик

(под^й»

1
(полИт

(должность
рг
ч (ПОДЛ!

Заведующий хозяйством
(должность)

Сумина О.В.
ф .и .о . 

Долгашова J1.B.
(Ф.И.О.)

Уржунцев В.Б
(Ф.И.О.)

Хоросоженко М.Н.
(Ф.И.О.)

(дата)

Л М
(дата)

(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ 
1988

(№ в реестре экспертов)

енку условии труда:
Тимошенко С. А. 

-------(ФИО.)---------- (дата)



Сизов И.А.______________________________19.03.2018
(Ф.И.О.) (дата)

Сумина О. В._____________________________ 19.03.2018
(Ф.И.О.) (дата)

Долгашова Л. В.___________________________ 19.03.2018
(Ф.И.О.) (дата)

Уржунцев В.Б.____________________________ 19.03.2018
(Ф.И.О.) (дата)

Хоросоженко М.Н.__________________________ 19.03.2018
(Ф.И.О.) (дата)

__________________________________ Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр»_________________________________
(полное наименование организации)

456770, Российская Федерация, Челябинская область, г. Снежинск ул. 40 лет Октября, д. 37, корпус 1; Директор Сорокатый К.Н.; sportfsc121@yandex.ru.
(адрес организации, индекс, Фамилия Имя Отчество руководителя организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по ОКПО Код органа государственной 
власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД Код территории по ОКАТО

7423018611 59537528 4210007 93.11 75746000001

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ, 
подлежащих специальной оценке условий труда по условиям труда

Оцениваемые факторы
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Председатель комиссии 
по проведению СОУТ

Члены
комиссии по проведению СОУТ

(подпись)

mailto:sportfsc121@yandex.ru


1 | 2 | 3 | 4 | 5 |
1. МБУ Физкультурно спортивный центр г. Снежинск

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

1. Администрация

1. 1.0.0 
1

Директор I 21495 | 1 | 0 |
кабинет (50 %)

выезды в сторонние организации (50 %)

1.1.0.0 
2

Заместитель директора 21495
03

1

кабинет (50 %)
выезды в сторонние организации (50 %)

Главный инженер 20758 | 1 0
1 . 1 . 0.0 

3
кабинет (50 %)

помещение (40 %)
ледовая арена (10 %) 10

1.1 .0.0 
4

Секретарь 26341 | 1 | 1 |
кабинет (100 %)

1 . 1.0.0 
5

Механик 24110 I 1 | 0
кабинет (80 %)

2. Отдел обеспечения работы АБЗ
Начальник участка | 25082 1 1 |

1 .2 . 0.0 
1

кабинет (40 %)
ледовая арена (40 %) 40

помещение (20 %)

Старший администратор
1. 2 . 0.0 

2

20062
06

кабинет (30 %)
помещение (40 %)

ледовая арена (30 %) 30

1.2 .0.0 
ЗА

Уборщик служебных 
помещений

помещение (80 %)
туалет (20 %) 20

1.2.0.0 
4А 

(1.2.0. 
ОЗА)

Уборщик служебных 
помещений

помещение (80 %)
туалет (20 %) 20

1 . 2 . 0.0
5А

(1.2.0.
ОЗА)

Уборщик служебных 
помещений

помещение (80 %)
туалет (20 %) 20



1 .2 .0.0 
6А 

( 1 .2 .0 . 

ОЗА)

1
Уборщик служебных 

помещений

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

помещение (80 %)
туалет (20 %) 20

1.2.0.0 
7А 

(1.2.0. 
ОЗА)

Уборщик служебных 
помещений

помещение (80 %)
туалет (20 %) 20

1.2.0.0 
8А

Администратор 20062 1 1
холл (100 %)

9А
Администратор 20062 1 1

холл (100 %)

0А
Администратор 20062 1 1

) V- V I
1А

■ т

холл (100 %)
Администратор 20062 1 р Г

холл (100 %)

2А
т

Администратор 20062 | 1 | 1 |
холл (100 %)

ЗА
МОП

Администратор 20062 | 1 Г Т

11786 I 1 | 0 I
холл (100 %)

1 .2 .0.1 
4

Дворник
открытая территория (100 %)

1 .2 .0.1 
5

Горничная 11695 1 1
гостиница (100 %) 20 10

1 .2 .0.1 
6

Кастелянша 12720 1
кабинет (50 %)

Заведующий складом I 22141 1 _1
склад белья (50 %)

1.2.0.1 
7 кабинет (50 %)

18883 3 [~0~
помещение (50 %)

1.2 .0.1 
8

Сторож
помещение (100 %)

1.2 .0.1 
9

Инженер 22446 1
кабинет (30 %)

помещение (70 %)
3. Бухгалтерия

1.3.0.0 
1

Ведущий бухгалтер 20336
05

1

кабинет (100 %)



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

1.3.0.0 
2

Ведущий бухгалтер 20336
05

1 1

кабинет (100 %)

1.3.0.0 
3

Ведущий экономист 27728
05

1 1

кабинет (100 %)
1.3.0.0 

4
Кассир 23369 | 1 | 1

кабинет (100 %)
4. Отдел по организации физкультурно-массовой работы

1.4.0.0 
1

Инструктор-методист - I 1 I 1 - - - - - - - - - - - - - - + - - -
кабинет (50 %)

помещение (50 %)
5. Ремонтно-Энергетический участок

1.5.0.0
1

Начальник участка 25082 1 0 - - - + - - - - - - + - - - + - - -
кабинет (20 %)

открытая территория (70 %) - - - 20 - - - - - - - - - -
ледовая арена (10 %) - - - - - - - - - - 10 - - -

1.5.0.0 
2

Ремонтировщик 
плоскостных сооружений 18000 1 0 + - - + - - - + - - + - - - + - - -

открытая территория (70 %) 20 - - 20 - - - 20 - - - - - -
помещение (20 %)

ледовая арена (10 %) - - - - - - - - - - 10 - - -

1.5.0.0 
3

Ремонтировщик 
плоскостных сооружений

18000 1 0 + - - + - - - + - - + - - - + - - -

открытая территория (70 %) 20 - - 20 - - - 20 - - - - - -
помещение (20 %)

ледовая арена (10 %) - - - - - - - - - - 10 - - -

1.5.0.0 
4

Ведущий инженер 22446
05

1 0
г

- - - + - - - - - - + - - - + - - -

кабинет (30 %)
помещение (30 %)

открытая территория (30 %) - - - 30 - - - - - - - - - -
ледовая арена (10 %) - - - - - - - - - - 10 - - -

1.5.0.0 
5

Сантехник - 1 0 - - - - - - - - - - - - - - + - - -
мастерская (30 %)
помещение (70 %)

1 к  п п

Механик 24110 1 0 - - - + - - - - - - + - - - + - - -
кабинет (40 %)



1 2 | 3 4 5 | 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

6 помещение (30 %)
открытая территория (20 %) - - - 20 - - - - - - - - - -

ледовая арена (10 %) - - - - - - - - - - 10 - - -

1.5.0.0 
7

Маляр 13450 1 | 1 - - + - - - - - - - - - - - + - - -

помещение (100 %) - - 10 - - - - - - - - - - -

1.5.0.0
8

Водитель | 11442 1 0 + - - + - - + + - - - - - - + + - -

кабина автомобиля (50 %) 50 - - 50 - - 50 50 - - - - - -


