
соответствии с действующим законодательством и муниципальными 
правовыми актами.

4.6. Учредитель обязан своевременно и в полном объеме выполнять 
свои обязанности по отношению к Учреждению, установленные 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.7. Управление физической культуры и спорта обязано при 
формировании и утверждении муниципального задания для Учреждения 
обеспечивать его необходимым объемом бюджетных ассигнований.

5. Управление Учреждением

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, на основе 
принципа единоначалия.

5.2. Единоличным исполнительным органом является директор 
Учреждения, который осуществляет текущее руководство деятельностью 
Учреждения. Директор Учреждения назначается на должность и 
освобождается от должности приказом начальника Управления по 
согласованию с Учредителем.

5.3. Должностные обязанности директора Учреждения не могут 
исполняться по совместительству.

5.4. Директор несет персональную ответственность за качественное 
осуществление Учреждением уставных видов деятельности.

5.5. Права и обязанности директора Учреждения, его компетенция в 
области управления Учреждением определяются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, трудовым 
договором и должностными инструкциями.

5.6. К компетенции директора относятся все вопросы руководства 
текущей деятельностью Учреждения.

5.7. Директор в пределах своей компетенции:
1) осуществляет действия без доверенности от имени Учреждения, 

представляет его интересы, выдает доверенности, совершает сделки и 
заключает договоры;

2) утверждает структуру и штатное расписание Учреждения по 
согласованию с Управлением физической культуры и спорта;

3) самостоятельно осуществляет подбор, прием на работу и 
увольнение работников Учреждения, заключает с ними трудовые 
договоры, за исключением заместителя директора и главного бухгалтера, 
прием на работу которых осуществляется по согласованию с Управлением 
физической культуры и спорта;

4) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности, 
согласовав его с Управлением физической культуры и спорта;


